
2025 was een jaar vol energie, groei en  

mooie ontmoetingen. Cultuurhuis Heemskerk 

bereikte meer mensen dan ooit, versterkte  

samenwerkingen en zette belangrijke stappen 

richting de toekomst. Een terugblik op  

een jaar vol cultuur voor iedereen.

591 kinderen en jongeren volgden in 2025 les bij het 
Cultuurhuis, een flinke stijging ten opzichte van 472 
leerlingen in 2024. De vraag naar muziek- en cultuurlessen 
blijft groeien: de leslokalen zijn volledig bezet en voor 
verschillende instrumenten zijn wachtlijsten ontstaan. 

We vinden het belangrijk dat cultuuronderwijs voor iedereen 
beschikbaar is. Via het Jeugdfonds Sport & Cultuur kregen  
29 kinderen gratis muzieklessen bij het Cultuurhuis, ruim  
drie keer zoveel als het jaar ervoor. We werken hiervoor actief 
samen met scholen, brugfunctionarissen en intermediairs, 
zodat ouders beter weten welke ondersteuning mogelijk is.  
 
Ook via Muziek voor ieder Kind stroomden 35 kinderen door 
van een schoolproject naar reguliere lessen, het Leerorkest van 
St. Caecilia of Kidsgroep Let’s Sing. Zo wordt een eerste kennis- 
making onder schooltijd een echte kans om verder te groeien. 

Ook in de vakanties was cultuur dichtbij. Meer dan 750 kinderen 
deden mee aan Fun in the Sun, de gratis zomeractiviteitenweek 
in samenwerking met Team Sportservice, Bibliotheek IJmond- 
Noord en partners. Met creatieve en sportieve activiteiten 
geven we kinderen die niet op vakantie gaan toch een 
bijzondere ervaring. Cultuur is voor iedereen, en dat laten  
we zien in de praktijk.

Cultuur leeft onder de jeugd
Cultuuronderwijs vrije tijd (tot 21 jaar)
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Jaarvers lag  2025

Cultuurhuis Heemskerk doorliep in 2025 succesvol de 
vierjaarlijkse audit Kwaliteit in Beeld en scoorde met  
69 punten bovengemiddeld ten opzichte van het landelijk 
gemiddelde van 63,1.  
 
De audit bevestigde dat de organisatie een stevig fundament 
heeft: een actueel meerjarenbeleidsplan, betrokken mede- 
werkers en vrijwilligers, een sterk netwerk van samenwerkings- 
partners en een duidelijke maatschappelijke opdracht.  
Bijzonder sterk scoorden we op HR, inclusief aanbod voor 
kwetsbare doelgroepen en maatschappelijke impact, onder 
meer via House of Talents en het Regionaal Talent Centrum.

Een organisatie  
om trots op te zijn

 Cultuur 
*

iedereen!



Voor het eerst werkte Cultuurhuis Heemskerk in 2025 samen 
met alle scholen in Heemskerk: alle twaalf basisscholen, de 
scholen voor voortgezet onderwijs en het speciaal onderwijs. 
Daarmee komt ieder kind dat in Heemskerk naar school gaat 
in aanraking met cultuur. We ondersteunen scholen met 
vakdocenten, projecten, voorstellingen, workshops en advies, 
en sluiten daarbij zoveel mogelijk aan bij de visie, thema’s en 
mogelijkheden van de school. 
 
Op twaalf van de veertien basisscholen stond in 2025 wekelijks 
een muziekvakdocent voor de klas. De nieuwe CMK-periode 
(Cultuureducatie met Kwaliteit) startte met elf basisscholen, 
drie meer dan in de vorige periode.  
 
Naast muziek blijft er aandacht voor andere disciplines zoals 
theater, beeldende kunst, film, erfgoed en maakonderwijs.  
Zo ondersteunden we onder meer een groot beeldend 

maatwerkproject op De Zevenhoeven en zagen we een 
groeiende vraag naar filmeducatie, mede dankzij de samen- 
werking met EYE Filmmuseum.
 
Ook in het voortgezet en speciaal onderwijs groeide het 
aanbod van incidentele projecten naar meer structurele 
programma’s. Op scholen als Skills, Fourteens, Forta, Dalí en 
Heliomare werden culturele lessen, workshops, voorstellingen 
en filmbezoeken georganiseerd. Via aanvullende fonds- 
aanvragen zorgen we ervoor dat dit aanbod ook na het weg- 
vallen van NPO-middelen zoveel mogelijk behouden blijft, juist 
voor leerlingen voor wie cultuureducatie extra waardevol is. 
 
Muziek voor ieder Kind liet bovendien zien hoe school  
en vrije tijd elkaar kunnen versterken. Na vier jaar spelen  
inmiddels 29 kinderen mee in een echt orkest bij Muziek- 
vereniging St. Caecilia en repeteren zij wekelijks verder.

Een bruisend cultuurhuis 
van ochtend tot avond 
Vrijetijdsonderwijs volwassenen

Cultuur in elke klas
Cultuureducatie op scholen

Jaarvers lag  2025

Veertig zelfstandige kunstvakdocenten gaven in 2025 
wekelijks les aan ongeveer 180 volwassen leerlingen. 
Daarmee is het Cultuurhuis ook voor volwassenen een 
belangrijke plek om te blijven leren, spelen, zingen, 
tekenen en ontmoeten. Naast de individuele en groeps-
lessen repeteren er wekelijks negen koren, orkesten en 
ensembles in het gebouw.

Juist de combinatie van lessen, repetities en maatschappelijke 
activiteiten maakt het Cultuurhuis de hele dag door levendig.  
In de ochtenden maken onder meer taalgroepen,  
Seniorweb en andere maatschappelijke organisaties  
gebruik van de ruimtes. 
  
Nieuwe initiatieven als het MODO-orkest voor 65-plus 
muzikanten en Participatiekoor De-Vergeet-Mij-Nietjes gaven 
het aanbod extra kleur. Ook de beeldende lessen voor volwas-
senen groeiden verder, met een jaarcursus en korte cursussen 
Tekenatelier.  

In totaal namen 170 volwassenen deel aan kortlopende 
cursussen en workshops, variërend van muziek en theorie 
tot beeldende kunst.

Djembé met docent Moussé Dramé 



Cultuurhuis Heemskerk gelooft dat cultuur voor iedereen 
is, ook voor wie een drempel ervaart om mee te doen. 
  
Daarom ontwikkelen we structureel aanbod voor drie 
doelgroepen: mensen met een verstandelijke beperking,  
senioren en mensen met een psychische kwetsbaarheid.  
Dit vraagt extra begeleiding, aandacht en samenwerking,  
maar de impact is groot: cultuur helpt mensen om  
contact te maken, zelfvertrouwen op te bouwen, nieuwe 
vaardigheden te ontdekken en weer stappen richting  
de samenleving te zetten.
 
House of Talents bood in 2025 aan 55 jongeren en 
jongvolwassenen met een verstandelijke beperking een 
creatief podium. De prikkelarme House of Talents Nights in 
Podium Laurentz trokken daarnaast 120 bezoekers.

Voor senioren startte in april het nieuwe Cultuurcafé:  
een laagdrempelige dinsdagochtend vol muziek, dans,  
beeldende kunst, literatuur, erfgoed en ontmoeting.  
In minder dan een jaar verwelkomde het Cultuurcafé  
73 unieke deelnemers en 732 bezoeken. Tijdens de  
zomervakantie gaf Onder de Parasol 70 senioren een 
vakantiegevoel dichtbij huis, met culturele activiteiten, 
excursies en nieuwe ontmoetingen in een periode  
waarin vaste activiteiten vaak stilliggen.
 
Ook CultuurKracht! werd het hele jaar aangeboden voor 
mensen met een psychische kwetsbaarheid. 44 deelnemers 
werkten in veilige, creatieve cursussen aan kunst, taal en 
muziek. Voor de meeste deelnemers vormt CultuurKracht!  
een waardevolle brug tussen dagbesteding en regulier 
cultuuraanbod.

Via de Cultuurdenktank, de cultuurbeursvloer  
en evenementen als het Open Huis en de kerst- 
optredens in de Dorpskerk bracht Cultuurhuis 
Heemskerk de lokale cultuurmakers samen.  
 
De Cultuurdenktank verbindt organisaties uit erfgoed, 
muziek, dans, theater, literatuur en beeldende kunst  
en biedt een plek om ontwikkelingen, samenwerking en 
cultuurbeleid met elkaar te bespreken. Op de cultuur-
beursvloer ontmoetten ongeveer dertig lokale culturele 
en sociale organisaties elkaar om vraag en aanbod te 
koppelen en het netwerk te versterken. Rond Kerst in 
Heemskerk organiseerden we opnieuw het Korenfestival 
van lokale koren in de Dorpskerk en verzorgden we 
organisatie, techniek, publiciteit en vergoedingen.
 

Podium Laurentz groeide van 2.156 bezoekers in 2022 
naar 5.467 bezoekers in 2025. Het programma werd 
diverser en inclusiever, met bandoptredens, jazzclub, 
jongerenprogramma’s, poppresentaties, RTC-bandjes-
avonden en House of Talents Nights. Dankzij de  
Meemaakpodium-bijdrage konden ook externe  
organisatoren en makers gebruikmaken van de zaal,  
en zagen we dat makers eigenaarschap nemen wanneer 
faciliteiten en begeleiding beschikbaar zijn. 

Tegelijk bleek dat reguliere programmering zonder 
structurele subsidie financieel niet houdbaar is.  
Vanaf 2026 stoppen we daarom met de reguliere 
programmering in Laurentz. Eigen programma’s en 
projecten, zoals de RTC-bandjesavonden en House of 
Talents avonden, gaan wel door. Zo blijven we ruimte 
bieden aan lokaal talent, maar op een manier die past  
bij de beschikbare middelen.

Niemand aan de kant 
Cultuurparticipatie

Een podium voor Heemskerks talent 
Ondersteuning amateurkunst

Jaarvers lag  2025 Cu l t uu r  voor  iedereen

Cultuurbeursvloer

Regionaal Talent Centrum bandjesavond

House of Talents avond

Dorpskerk
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Vooruit naar 2026

Zorgvuldig omgaan met groei en middelen

2025 liet zien waar Cultuurhuis Heemskerk voor staat: 
dichtbij mensen, ambitieus in aanpak en altijd op zoek 
naar nieuwe verbindingen. In 2026 bouwen we daarop voort.  

We zetten in op het versterken en bestendigen van succes- 
volle programma’s, met bijzondere aandacht voor inclusiviteit, 
impact en samenwerking. Ook gaan we verder aan de slag 
met het verduidelijken van governance en rolverdeling, het 
formaliseren van samenwerkingen en het beter meten van 
maatschappelijke effecten. De pilot impactmeting via de 
Takso-methode helpt ons daarbij om beter zichtbaar te maken 
wat cultuurdeelname oplevert voor inwoners en partners.
 
Belangrijke speerpunten zijn het structureel financieren  
en uitbreiden van het Cultuurcafé 65+, het verder uitbouwen 
van de samenwerking met VO- en SO-scholen en het 
doorontwikkelen van maakonderwijs en erfgoedprogramma’s. 
Ook versterken we de samenwerking met partners in 
Heemskerk en Beverwijk, zoals Bibliotheek IJmond-Noord, 
MET Heemskerk, Sportservice, ViVa! Zorggroep, Centrum  
voor de Kunsten Beverwijk en Kennemer Theater.  
Richting de gemeenteraadsverkiezingen werken we  
samen aan de boodschap: sport, cultuur en bibliotheek -  
daar ontmoet je elkaar in Heemskerk.
 

2025 liet zien waar Cultuurhuis Heemskerk voor staat: 
dichtbij mensen, ambitieus in aanpak en altijd op zoek naar 
nieuwe verbindingen. In 2026 bouwen we daarop voort.  

We zetten in op het versterken en bestendigen van succes- 
volle programma’s, met bijzondere aandacht voor inclusiviteit, 
impact en samenwerking. Ook gaan we verder aan de slag 
met het verduidelijken van governance en rolverdeling, het 
formaliseren van samenwerkingen en het beter meten van 
maatschappelijke effecten.  

De pilot impactmeting via de Takso-methode helpt ons 
daarbij om beter zichtbaar te maken wat cultuurdeelname 
oplevert voor inwoners en partners.
 
Belangrijke speerpunten zijn het structureel financieren  
en uitbreiden van het Cultuurcafé 65+, het verder uitbouwen 
van de samenwerking met VO- en SO-scholen en het 
doorontwikkelen van maakonderwijs en erfgoedprogramma’s. 
Ook versterken we de samenwerking met partners in 
Heemskerk en Beverwijk, zoals Bibliotheek IJmond-Noord, 

In 2026 bestaat de zelfstandige stichting bovendien tien 
jaar. Dat laten we niet ongemerkt voorbijgaan. Met onder 
meer een Cultuurhuis Festival en een terugblik op tien jaar 
ontwikkeling vieren we wat er is opgebouwd én kijken we 
vooruit naar wat cultuur de komende jaren voor Heemskerk 
kan blijven betekenen.

 Cultuur * iedereen!

Het Cultuurhuisteam


